Projekt

z dnia 23 pazdziernika 2024 r.
Zatwierdzony przez ........cccevevuvennnnnen

UCHWALA NR SO.......... 2024
RADY GMINY DEBE WIELKIE

z dnia 31 pazdziernika 2024 r.

w sprawie uchwalenia Rocznego Programu Wspoétpracy Gminy Debe
Wielkie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2025

Na podstawie art. 7 ust.1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt 15) ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024, poz. 1465) oraz art. 5a
ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2024, poz. 1491) po przeprowadzeniu konsultacji
z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
uchwala sie, co nastepuje :

§ 1. Uchwala sie Roczny Program Wspodtpracy Gminy Debe Wielkie
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktéorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2025 rok w brzmieniu
okreslonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

8§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Debe Wielkie.

8§ 3. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomosci w sposéb
ZWYCzajowo przyjety.
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8 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Rady
Gminy Debe Wielkie

Mirostaw
Sylwester Siwik
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/projekt/
Zatgcznik do uchwaty

Rady Gminy Debe Wielkie
z dnia 31 pazdziernika 2024 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY DEBE WIELKIE

z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie na 2025 rok

Debe Wielkie, 31 pazdziernika 2024 r.
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I. WSTEP

Organizacje pozarzadowe, obok publicznego i prywatnego sg trzecim
sektorem dziatajacym na rzecz dobra publicznego. Stanowig one baze dla
rozwoju lokalnych spotecznosci, poniewaz zrzeszajg najaktywniejszych
i najbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne mieszkancow danego
srodowiska. Podejmujgq one cenne dziatania dla dobra obywateli oraz
integrujq i aktywizujg spotecznosc¢ lokalng. Z tego wzgledu sg znakomitym
uzupetnieniem dziatan podejmowanych przez lokalne samorzady.
Wspdipraca jednostek samorzadowych z organizacjami pozarzadowymi
pozwala na lepsze zorganizowanie wspdlnego celu, jakim jest poprawa,
jakosci zycia mieszkancow. Bardzo wazne jest, wiec budowanie i utrwalanie
podstaw trwatej i systematycznej wspdtpracy administracji samorzgdowej
Z organizacjami pozarzadowymi.

Celem Rocznego Programu Wspdtpracy Gminy Debe Wielkie
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacym dziatalnos¢
pozytku publicznego jest okreslenie czytelnych zasad i powierzenie tym
organizacjom ustawowych zadan Gminy. Program wyznacza partnerski
obszar zadan publicznych dla wszystkich organizacji pozarzadowych
i innych podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego,
wyrazajacych wole wspotpracy w dziataniach na rzecz Gminy Debe Wielkie

i jej mieszkancéw.

II. POSTANOWIENIA OGOLNE
Ilekro¢ w Rocznym Programie Wspodipracy Gminy Debe Wielkie
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie jest mowa o:
1) dotacji - rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt
1 lit. e oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2023, poz. 1270 ze zm);

2) gminie — rozumie sie przez to Gmine Debe Wielkie;
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3) konkursie - rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert na dotacje
z budzetu Gminy Debe Wielkie na realizacje zadan gminy w 2025
roku, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 i w art. 13 ustawy z dnia
24 kwietnia  2003r. o dziatalnosci  pozytku publicznego
i 0 wolontariacie;

4) Komisji - rozumie sie przez to Komisje Konkursowg powotang
Zarzadzeniem Wodjta Gminy Debe Wielkie do opiniowania ofert
ztozonych w konkursach;

5) organizacji - rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe
i podmioty wymienione w art. 3 ust 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2024, poz. 1491);

6) programie — rozumie sie przez to Roczny Program Wspdtpracy Gminy
Debe Wielkie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok;

7) ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024,
poz. 1491);

8) urzedzie - rozumie sie przez to Urzad Gminy Debe Wielkie;

9) wadjcie — rozumie sie przez to Wéjta Gminy Debe Wielkie.

III. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU
g1

1. Priorytetem Gminy Debe Wielkie jest jak najlepsze zaspokojenie
zbiorowych potrzeb wspdlnoty, ktérg tworza jej mieszkancy. Aktywna
wspoipraca z organizacjami pozarzgdowymi i liderami sSrodowisk lokalnych
jest jednym z waznych elementéw efektywnego kierowania rozwojem
Gminy.

2.Celem gtdwnym programu jest wigczenie organizacji pozarzgdowych
w system funkcjonowania Gminy na zasadzie robwnoprawnego partnerstwa

poprzez okreslenie czytelnych zasad w zakresie wspodtpracy Gminy Debe

4
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Wielkie z organizacjami pozarzadowymi, w szczegdlnosci poprzez zlecanie
tym organizacjom okreslonych w Programie zadan publicznych.
2. Celami szczegdétowymi programu sq:
1) poprawa jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb
mieszkancow Gminy;
2) umacnianie w spotecznej Swiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za
rozwoj lokalnego srodowiska;
3) wspieranie inicjatyw, nowatorskich pomystéw i rozwigzan stuzacych
rozwojowi lokalnej spotecznosci;
4) integracja i wspodlne dziatanie organizacji pozarzgdowych i gminy,
dazace do realizacji sfery zadan publicznych, wymienionych w art. 4
ust. 1 ustawy;

5) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych.

IV. ZASADY WSPOLPRACY
§2
Wspdtpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi wynika z woli partneréw
i opiera sie na 5 zasadach:
1)pomocniczosci, ktora oznacza, ze W4jt zleca realizacje zadan
publicznych, a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposéb
profesjonalny, terminowy i spetniajacy oczekiwania odbiorcéw;
2)suwerennosci stron, ktéra oznacza, ze stosunki pomiedzy Gming,
a organizacjami ksztattowane bedg z poszanowaniem wzajemnej
autonomii i niezaleznosci w swojej dziatalnosci statutowej;
3)partnerstwa, ktéra oznacza dobrowolng wspdtprace rownorzednych
sobie podmiotow w rozwigzywaniu wspdlnie zdefiniowanych
problemdw i osigganiu razem wytyczonych celéw; zgodnie z tg zasadq
partnerzy dazg do kompromisu, uwzgledniajgq zgtaszane uwagi,
wyjasniajq rozbieznosci, wystuchujg siebie nawzajem, wymieniajg
poglady, konsultuja pomysty, wymieniajg informacje, aktywnie

uczestniczg we wspotpracy;
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4)efektywnosci, polegajacej na wspdlnym dazeniu do osiggniecia
mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych;

5)uczciwej konkurencji oznacza w szczegdlnosci, ze partnerzy sg
rzetelni i uczciwi, a Gmina bedzie traktowata rdéwnorzednie
organizacje pozarzgadowe przy realizacji zadan publicznych;

6)jawnosci oznacza, ze wszystkie mozliwosci wspotpracy Gminy
Z organizacjami pozarzgdowy sg powszechnie wiadome i dostepne
oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteriéw

podejmowanych decyzji.

V. ZAKRES PRZEDMIOTOWY I PRIORYTETOWE ZADANIA
PUBLICZNE
§3

1. Obszar wspdtpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje
sfere zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie
odpowiadajgcym zadaniom Gminy.

2. Priorytetowymi zadaniami publicznymi, ktére planuje sie realizowac
w 2025 roku we wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi sg
zadania z zakresu:

1) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

2) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci
i mtodziezy;

3) kultury, sztuki, ochrony débr kultury dziedzictwa narodowego;

4) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

5) turystyki i krajoznawstwa;

6) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego;

7) promocji i organizacji wolontariatu.
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VI. FORMY WSPOLPRACY
§ 4
1. Wspotdziatanie Gminy z organizacjami w ramach programu obejmuje
wspotprace o charakterze finansowym i pozafinansowym.
2. WSPOLPRACA FINANSOWA obejmuje:
1) zlecanie organizacjom zadan publicznych w trybie otwartego
konkursu ofert na zasadach okreslonych w ustawie, w formie:
a) powierzania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem
dotacji na finansowanie ich realizacji;
b) wspierania wykonania zadan publicznych poprzez udzielenie
dotacji na dofinansowanie ich realizacji.
2) zlecanie organizacjom realizacje zadan publicznych w trybie art. 19a
ustawy.
3. WSPOLPRACA POZAFINANSOWA obejmuje:
1)wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci
i realizowanych zadaniach poprzez publikowanie waznych informacji na
stronie internetowej www.debewielkie.pl oraz organizowanie spotkan
dotyczacych ogdlnych zasad wspotpracy i konkretnych zagadnien
zwigzanych z realizacjg programu;
2) konsultowanie z organizacjami projektéw aktéw prawa miejscowego
stanowionych przez Rade w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji zgodnie z uchwatg nr LIII/287/10 Rady
Gminy Debe Wielkie z dnia 27 pazdziernika 2010 r. w sprawie okreslenia
szczegotowego sposobu konsultowania projektéw aktéw prawa
miejscowego z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami;
3) tworzenie w miare potrzeb wspdlnych zespotéw o charakterze
doradczym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli organizacji oraz
przedstawicieli wiasciwych organéw gminy;
4) zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach
okreslonych w ustawie;
5) prowadzenie na stronie internetowej gminy zaktadki przeznaczonej

dla organizacji pozarzgdowych, gdzie zamieszczony i aktualizowany jest

7
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wykaz organizacji. Kazda organizacja moze zamieszcza¢ tam swoje

ogtoszenia lub inne wazne informacje;

6) promocje dziatalnosci organizacji poprzez publikacje informacji na

stronie internetowej oraz w Biuletynie Informacyjnym Gminy;

7) udzielanie rekomendacji organizacjom wspodfpracujgcym z gming,

ktére ubiegajq sie o dofinansowanie z innych zrédet;

8) udostepnianie, w miare mozliwosci, lokali znajdujgcych sie

w zasobach Gminy na spotkania oraz na potrzeby realizacji zadan

publicznych.

VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU
§5

Roczny Program Wspdtpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w 2025 roku

obowigzuje od dnia 1 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku.

VIII. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
§6

1. Zlecenie realizacji zadan Gminy organizacjom pozarzadowym obejmuje
w pierwszej kolejnosci te zadania, ktdre program okresla, jako
zagadnienia priorytetowe i odbywa sie po przeprowadzeniu otwartego
konkurs ofert (zgodnie z art. 13 ustawy), chyba, ze przepisy odrebne
przewidujg inny tryb zlecania lub dane zadanie mozna zrealizowad
efektywniej w inny sposéb okreslony w przepisach odrebnych.

2. Na wniosek organizacji pozarzadowych Wojt moze zleci¢ organizacji,
Zz pominieciem otwartego konkursu ofert, realizacje zadania publicznego
(art. 19a), jesli wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania
publicznego nie przekracza kwoty 10 000,00 zt, a dofinansowanie
zostanie zrealizowane w terminie nie dtuzszym niz 90 dni. Laczna kwota
srodkéw finansowych przekazanych przez Gmine w tym trybie tej samej
organizacji, nie moze przekroczy¢ w danym roku kalendarzowym kwoty

20 000,00 zt. Ponadto, wysokos$¢ srodkdéw finansowych przyznanych
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ogdétem w tym trybie przez Gmine nie moze przekroczy¢ 20% dotacji
planowanych w roku budzetowym na realizacje zadan publicznych przez
organizacje. Szczegotowe zasady oraz tryb przyznawania dotacji
okreslajg przepisy ustawy.

3. Ze strony Gminy w realizacji postanowieni programu uczestniczq:
1) Rada Gminy Debe Wielkie — w zakresie kreowania polityki spotecznej
oraz ustalania priorytetowych zadan publicznych do wspdlnej realizacji
Z organizacjami;
2) Wojt - w  zakresie realizacji tej polityki, wspotpracy
Z organizacjami, decydowania o przyznaniu im dotacji w ramach
Rocznego Programu Wspotpracy i innych form pomocy.
3) Referat Spraw Obywatelskich i Wojskowych Urzedu Gminy
odpowiedzialny za wspdiprace z organizacjami - w zakresie
koordynowania, wspotpracy, inicjowania wspolnych przedsiewziec,
utrzymywania biezacych, partnerskich kontaktow pomiedzy
samorzadem i organizacjami, a takze w zakresie biezacej realizacji
programu, w tym oceny zgodnosci ofert na realizacje zadan
z programem oraz ustawq, biezacej oceny wykonywania zleconych
zadan i rozliczenia przydzielonych Srodkdw.
4)Gminne jednostki organizacyjne - w zakresie biezgcej wspdipracy
Z organizacjami.

4. Ze strony organizacji w realizacji postanowien programu uczestniczg

wszystkie organizacje zainteresowane wspotpracg z Gming.

IX. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACIE
PROGRAMU
§7
1. Gmina wspotpracujac z organizacjami pozarzadowymi w ramach
uchwalonego Rocznego Programu Wspodipracy na rok 2025 przeznacza

$rodki finansowe na ten cel w wysokosci nie mniej niz 240.000,00 zi.
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2. Srodki na realizacje Programu moga w ciagu roku budzetowego zostaé
zwiekszone lub zmniejszone w zaleznosci od sytuacji finansowej Gminy

i nie powoduje to potrzeby zmiany Programu.

X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
§8

1. Sposdb oceny realizacji Programu Wspotpracy polega na zbieraniu
opinii, wnioskow, uwag oraz informacji wnoszonych przez organizacje
pozarzgdowe realizujgce Program.

2. Uwagi, wnioski, propozycje dotyczace realizacji programu nalezy
zgtaszac do Referatu Spraw Obywatelskich i Wojskowych.

3. Wskaznikami efektywnosci realizacji Programu sg w szczegdlnosci
informacje dotyczace:

1)liczby organizacji pozarzagdowych wspdtuczestniczacych w realizacji
zadan publicznych w 2025 roku;

2)liczby ogtoszonych otwartych konkurséw ofert;

3)liczby ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

4)liczby zawartych umoéw na realizacje zadania publicznego;
5)wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach;
6)liczby zadan zrealizowanych w ramach Programu.

4. Referat Spraw Obywatelskich i Wojskowych opracuje sprawozdanie
z realizacji Programu Wspotpracy za rok 2025, ktére Wojt przediozy
Radzie Gminy w terminie nie pdzniej niz do dnia 31 maja 2026 roku.

5. Sprawozdanie z realizacji Programu Wspotpracy za rok 2025 zostanie

niezwtocznie opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej.

XI. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG
KONSULTACII
§9
Roczny Program Wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi
tworzony jest przy wykorzystaniu dotychczasowych doswiadczen ze

wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi w nastepujgcych etapach:
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1) przygotowanie projektu Rocznego Programu Wspotpracy przez
Referat Spraw Obywatelskich i Wojskowych;

2) przygotowanie Zarzgdzenia w sprawie przeprowadzenia konsultacji
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art
3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektu uchwaty w sprawie Rocznego
Programu Wspdipracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami w art 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz o terminie
przesytania uwag i opinii w celu zatwierdzenia przez Wéjta;

3) przeprowadzenie konsultacji spotecznych w sposdb okreslony
w uchwale Nr LIII/287/10 Rady Gminy Debe Wielkie z dnia 27
pazdziernika 2010 r. w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu
konsultowania Z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowych tych organizacji w formie spotkania konsultacyjnego;

4) zamieszczenie Zarzadzenia w sprawie przeprowadzenia konsultacji
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art
3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie wraz z projektem Rocznego Programu
Wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na stronie

internetowej Urzedu Gminy (www.debewielkie.pl), na stronie BIP oraz

tablicy ogtoszen;

5) wystanie informacji o otwartym spotkaniu z organizacjami wraz
z projektem Rocznego Programu Wspotpracy pocztg elektroniczng do
wszystkich organizacji dziatajgcych na terenie Gminy w celu
zaopiniowania lub przestania uwag i opinii;

6) rozpatrzenie opinii i uwag przestanych drogq elektroniczng Ilub

ztozonych na otwartym spotkaniu przez organizacje pozarzadowe;
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7) opracowanie projektu Programu z uwzglednieniem zgtoszonych uwag
i opinii;
8) skierowanie Rocznego Programu Wspdipracy pod obrady Rady Gminy

Debe Wielkie w celu podjecia stosownej uchwaty.

XII. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH
KONKURSACH OFERT

§ 10
1. W celu opiniowania ztozonych ofert w ramach otwartych konkurséw ofert
na wykonanie zadan publicznych zwigzanych z realizacjqg zadan gminy
w trybie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, Waijt
Gminy powotuje Komisje Konkursowa.
2. Na posiedzeniu Komisji Konkursowej, po zapoznaniu sie z listg
oferentow, kazdy cztonek Komisji sktada oswiadczenie o nieistnieniu
podstaw wytgczenia z prac Komisji okreslonych w przepisach ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U.
z 2024, poz. 572) dotyczacych wytgczenia pracownika. W przypadku
zaistnienia ww. podstaw wytaczenia, cztonek Komisji zgtasza ten fakt na
posiedzeniu Komisji i zostaje wytgczony z oceny oferty tego podmiotu.
3. Imienne sktady komisji okreslone sg w Zarzadzeniu Woajta.
4. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, ktory zwotuje
posiedzenie.
5. O terminach posiedzen cztonkowie Komisji zawiadamiani sg, z co
najmniej dwudniowym wyprzedzeniem. Zawiadomienie moze by¢ dokonane
telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej.
6. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentéw.
Termin i miejsce posiedzenia Komisji okresla Przewodniczacy.
7. Komisja Konkursowa moze korzysta¢c z pomocy o0sdéb posiadajgcych

specjalistyczng wiedze z dziedziny obejmujacej zakres zadan publicznych,
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ktérych konkurs dotyczy. Osoby te mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym
i wydawac opinie.

8. Za uczestnictwo w pracach Komisji jej cztonkowie nie otrzymujg
wynagrodzenia.

9. Prace Komisji odbywajg sie w oparciu o Regulamin Komisji
Konkursowych powotanych do oceny ofert ztozonych w otwartych
konkursach ofert na wykonanie zadan publicznych zwigzanych z realizacjg
zadan gminy przez organizacje prowadzace dziatalno$¢ pozytku
publicznego, przyjety przez Wéjta Gminy Debe Wielkie w formie
Zarzadzenia.

10. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w gtosowaniu jawnym, zwyktg
wiekszoscig gltosdow, w obecnosci, co najmniej potowy jej skiadu.

W przypadku réwnej liczby gtosow decyduje gtos Przewodniczacego.

XIII. POSTANOWIENIA KONCOWE
§11

1. Zmiany niniejszego programu wymagajq formy przyjetej dla jego
uchwalenia.

2. W okresie, na ktéry zostata przyznana dotacja, organizacja jest
zobowigzana do zamieszczania w swoich materiatach informacyjnych
zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez Gmine.

3. Upowaznia sie Wojta do zlecania organizacjom, w ramach posiadanych
srodkéw finansowych innych zadan niz okreslone w § 3 ust. 2 w razie
uznania, iz ztozone oferty wykonywania zadan sg korzystne dla realizacji
zadan Gminy.

4. W terminie do dnia 30 listopada 2025 roku Rada Gminy Debe Wielkie
uchwali Roczny Program Wspédipracy z organizacjami pozarzgdowymi na
rok 2026.
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Uzasadnienie

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U. z 2024, poz. 1491) naktada na Gminy obowigzek
uchwalenia Rocznego Programu Wspoditpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie do dnia 30 listopada roku
poprzedzajgcego okres obowigzywania Programu.

Po przeprowadzonych konsultacjach, zgodnie z§ 4i5 wuchwaty Nr
LITII/287/2010 Rady Gminy Debe Wielkie z dnia 27 pazdziernika 2010 r.
w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami
i podmiotami  wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowych tych organizacji, W oparciu
o art. 5a ust. 1 i 4 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
przedktadam Radzie Gminy Debe Wielkie do uchwalenia Roczny Program
Wspdtpracy Gminy Debe Wielkie z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie prowadzacymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego na
2025 rok.

Przedstawiony projekt wskazuje na cele priorytetowe w dziataniu Gminy
w zakresie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi w roku 2025. Program
stanowi takze realizacje zasad partnerstwa i przejrzystosci w dziataniach Gminy
w ramach  wspdtpracy i udzielania pomocy finansowej organizacjom
pozarzgdowym.
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